
Browserbasiertes Tool für die Daten-
verwaltung von Mitarbeiter:innen 
oder Kund:innen.

Mobile  
Flexibilität

Individuelles 
Modul-System 
Ob Baugewerbe, Handwerk,  
Landwirtschaft oder Lebensmittel-
einzelhandel: WorkCompass deckt 
alle Prozesse und Anwendungs-
bereiche ab. Je nach Bedarf stehen 
spezielle Module zur Auswahl. 
Unternehmen mit Saisonarbeits-
kräften oder Mitarbeiter:innen  
mit Sprachbarrieren können  
entsprechende Module buchen.

Ihre Vorteile mit 
WorkCompass

Einfacher Zugriff auf wichtige 
Informationen auf Android- 
und iOS-Geräten.

Sie haben Fragen?
Informieren Sie sich über die Vor-
teilskonditionen im Rahmenvertrag
303140. Wir beraten Sie gern. Melden 
Sie sich einfach bei Ihrer Vodafone-
Ansprechperson. Oder schicken
Sie eine E-Mail an Andreas Vorbau:
andreas.vorbau@vodafone.com

Oder rufen Sie ihn an:
0172 300 02 99

Effiziente  
Verwaltung

Online-Zeiterfassung, Verwaltung 
von Urlaubsanträgen, Krankmel-
dungen und wichtigen Terminen.

Umfassende  
Funktionalität

Dokumentation von Projekten,  
Bildern und Notizen für rechtliche 
Absicherung gemäß DSGVO- und 
EU-Vorgaben.

Mehrsprachig 
einsetzbar

Chat-Funktion mit Echtzeit-
Übersetzung in mehr als 
100 Sprachen.

Sicherheit und  
Rechtskonformität

WorkCompass
für Ihre Branche
Das Arbeitszeiterfassungssystem 
WorkCompass bietet Unternehmen 
aller Branchen Sicherheit bei der 
Erfassung von Arbeitszeiten –  
EU- und DSGVO-konform. Die  
Verwaltungs-Software unterstützt 
darüber hinaus auch bei der  
Verwaltung von Urlaubsanträgen, 
Krankmeldungen, Projekt- 
dokumentationen und weiteren 
wichtigen Prozessen. 

Nach dem Urteil des Bundesarbeits-
gerichts vom 13. September 2022 
führt jetzt kein Weg mehr an der 
Erfassung von Arbeitszeiten vorbei. 
Nach § 3 Absatz 2 Nummer 1 des 
Arbeitsschutzgesetzes sind  
Arbeitgeber:innen verpflichtet,  
ein System einzuführen, mit dem 
sie die geleisteten Arbeitszeiten  
ihrer Arbeitnehmer:innen erfassen 
können.

Arbeitszeiterfassung 
für alle Branchen mit
WorkCompass


